
 

บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  โรงเรียนบ้านท่านางแนว 

ที ่      / ๒๕๖8                                    วันที่   ๒6  เดือน มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖8 

เรื่อง  ประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)   
        ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านท่านางแนว 
 

ด้วย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้แจ้งระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วย
การให้หรือรับของขวัญของเจ้าหน้าที ่ของรัฐ พ.ศ.2565 และสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ประกาศ             
ในราชกิจจานุเบกษา ฉบับกฤษฎีกา เล่ม 140 ตอนพิเศษ 9 ง วันที่ 13 มกราคม 2566 ให้หน่วยงานทราบ
และนำไปใช้ประกอบการปฏิบัติหน้าที่ นั้น 

  

ในการนี้ เพื่อให้สอดคล้องกับประกาศเจตนารมณ์ดังกล่าว โรงเรียนบ้านท่านางแนว จึงได้
ประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) เพื่อแสดง
เจตนารมณ์ที่มุ่งมั่นในการปฏิบัติราชการด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต จึงขออนุญาตดำเนินการ ดังนี้ 

๑. ขอความอนุเคราะห์ลงนามในประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด    
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

๒. ขอความอนุญาตใช้บันทึกข้อความนี้แจ้งบุคลากรให้ทราบทุกคน  
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 
- เห็นควรดำเนินการตามข้อ 1- ๒ ข้างต้น 
 

 
 
 

 
(นายคมกริช  ศรีอุทธา) 

คร ู
 
 
 
 

(นายรุ่งเรือง  ศรฤทธิ์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านท่านางแนว 

 
 
 
 
 
 
 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านท่านางแนว 
เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
………………………………………………………………………… 

 

  โรงเรียนบ้านท่านางแนว ได้ตระหนักถึงความสำคัญ ในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ค่านิยม
และแนวทางท่ีเหมาะสมให้บุคลากรได้ยึดถือปฏิบัติ เกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือของกำนัลหรือประโยชน์
อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อป้องกันการกระทำอันมีผลต่อการใช้อำนาจในการเอื้อประโยชน์ต่อตนเองหรือ
ผู้อื่น ซึ่งเป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล ตามแผนปฏิรูปด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ 
   

  เพื่อเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบรวมถึงเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติงานอันส่งผลให้เกิดความโปร่งใสในการดำเนินงาน  ตามหลักธรร
มาภิบาลที่ดีจึงขอประกาศว่าโรงเรียนบ้านท่านางแนว เป็นหน่วยงานที่บุคลากรทุกคนไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดในการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในก่อน ขณะ และหลังปฏิบัติหน้าที่เพ่ือหลีกเลี่ยงการกระทำอันอาจมีผลต่อ
ดุลพินิจหรือการตัดสินใจ ในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งนำไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนโดย
ผู้บริหารและผู้บังคับบัญชา ทุกระดับจะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี พร้อมทั้ง กำกับ ดูแลบุคลากรในสังกัดให้
ปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง และปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัด 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกันและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
  
    

   ประกาศ  ณ  วันที่  26  เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2568 
 
 

 
(นายรุ่งเรือง  ศรฤทธิ์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านท่านางแนว 
 
 
 

                                    
 

 



 
 
 
 

Bantanangnaew school 
Subject : Implementation of the “No Gift Policy” For Fiscal Year 2025 

 

  Bantanangnaew school Acknowledges the utmost significance of  nurturing an 
organization culture, values, an appropriate guidelines for personnel to adhere to regarding 
giving or receiving gifts, rewards, or any form of gratification resulting from their duties. This 
initiative aims to prevent actions that may exploit authority for personnel or others’ benefits, 
in accordance with the government’s policy and the national reform plan focused on 
preventing and combating corruption and misconduct.    
  In an effort to demonstrate opposition to all forms of corruption, as well as to 
fortify virtues of ethics, morality, and integrity in work practice, resulting in transparency in 
operations based on good ethical principles, Bantanangnaew school hereby declares a strict 
prohibition for all personnel against accepting any kind of gifts or incentives, whether prior 
to,during, or after the execution of their duties, to prevent corruption and misconduct. 
Administrators across all levels are urged to set an example by upholding these standards and 
ensuring strict compliance among their respective staff to prevent any instance of corruption 
and misconduct. 
 

This Announcement is hereby made  known to all and must be strictly adhered to. 
 

Announce on June 26 , 2025 
 
 

                                                       
(Mr.Rungrueng  Sornrit) 

           Director of Bantanangnaew School 


